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Hiirekeskuse piasteteenistujate
palgamiirad ning volitus palgajuhendi
kehtestamiseks

Péésteteenistuse seaduse § 11 1digete 5 ja 6 alusel

1. Kehtestan Hiirekeskuse pédsteteenistuja ametikohtadele vastavad palgaméididrad jérgmiselt:

Ametinime tus Ametinimetusele vastav teenistuskoht Palgamiiir voi
palgamiira
vahemik eurodes

padstepeadirektor peadirektor 5000-7000

paistedirektor peadirektori asetditja 4000-6000

struktuuriiiksuse juht, valdkonna juht, teenuste|3200-4500
paéstedirektor Juht

padstepealik administratiivjuht 2700-3500

pédstepealik grupijuht, operatiivjuht, valvevahetuse juht 2000-2400

paistepealik ekspert, kvaliteedihindaja, analiiiitik, kriisjuht | 1900—3500

padstepeaspetsialist meedik 1800-2300

paidstevanemspetsialist | pAdstekorraldaja-logistik 1655-2000

padstevanemspetsialist | logistik 1575-1900

padstespetsialist padstekorraldaja 1575-1900

padstespetsialist paastekorraldaja (erialase hariduseta) 1000

2. Ametisse  nimetamise ~ Oigust omav  isk  vdib  erandjuhul,  kooskolastatult
Siseministeeriumiga, kehtestada padsteteenistujale  pohipalga, mis on vastavale
padsteteenistuja ametikohale ettendhtud pohipalga vahemiku maksimummairast korgem voi
minimumméadrast madalam.

3. Hairekeskuse peadirektor kehtestab Héirekeskuse ametnike, tGotajate ja pddsteteenistujate
palgajuhendi késkkirjaga, milles ndhakse ette palga maksmise ja mddramise kord, sealhulgas
06ajal ja riigipiihal teenistusiilesannete tditmise, iletunnitod ning valveaja eest makstava
tasu arvestamise kord.

4. Palgajuhendi kinnitamisest ning selle muutmisest teavitatakse siseministrit viivitamatult.

5. Tunnistan kehtetuks siseministri  15. juuli 2022 kaskkija nr 1-3/52 ,Héirekeskuse
paisteteenistujate palgamidrad ning volitus palgajuhendi kehtestamiseks .



6. Kiskkirja rakendatakse 1. jaanuarist 2023.

(allkirjastatud digitaalselt)

Lauri Lidnemets
siseminister
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