
 

  

KÄSKKIRI  

 
 

21.12.2022 nr 1-3/98 

Häirekeskuse päästeteenistujate 

palgamäärad ning volitus palgajuhendi 

kehtestamiseks 

 

 
Päästeteenistuse seaduse § 11 lõigete 5 ja 6 alusel   

 
1.  Kehtestan Häirekeskuse päästeteenistuja ametikohtadele vastavad palgamäärad järgmiselt:  
 

Ametinimetus Ametinimetusele vastav teenistuskoht  Palgamäär või 

palgamäära 

vahemik eurodes 

päästepeadirektor peadirektor 5000-7000 

päästedirektor peadirektori asetäitja 4000-6000 

päästedirektor  

struktuuriüksuse juht, valdkonna juht, teenuste 

juht 

3200-4500 

päästepealik  administratiivjuht  2700-3500 

päästepealik  grupijuht, operatiivjuht, valvevahetuse juht 2000-2400 

päästepealik ekspert, kvaliteedihindaja, analüütik, kriisijuht 1900–3500 

päästepeaspetsialist meedik 1800-2300 

päästevanemspetsialist päästekorraldaja-logistik 1655-2000 

päästevanemspetsialist logistik  1575-1900 

päästespetsialist päästekorraldaja  1575-1900 

päästespetsialist päästekorraldaja (erialase hariduseta) 1000 

 

2.  Ametisse nimetamise õigust omav isik võib erandjuhul, kooskõlastatult 
Siseministeeriumiga, kehtestada päästeteenistujale põhipalga, mis on vastavale 

päästeteenistuja ametikohale ettenähtud põhipalga vahemiku maksimummäärast kõrgem või 
miinimummäärast madalam.  

 

3.  Häirekeskuse peadirektor kehtestab Häirekeskuse ametnike, töötajate ja päästeteenistujate 
palgajuhendi käskkirjaga, milles nähakse ette palga maksmise ja määramise kord, sealhulgas 

ööajal ja riigipühal teenistusülesannete täitmise, ületunnitöö ning valveaja eest makstava 
tasu arvestamise kord. 

 

4.  Palgajuhendi kinnitamisest ning selle muutmisest teavitatakse siseministrit viivitamatult. 
 

5.  Tunnistan kehtetuks siseministri 15. juuli 2022 käskkirja nr 1-3/52 „Häirekeskuse 
päästeteenistujate palgamäärad ning volitus palgajuhendi kehtestamiseks“. 
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6.  Käskkirja rakendatakse 1. jaanuarist 2023.  
 
 

 
(allkirjastatud digitaalselt) 

 
Lauri Läänemets 
siseminister 

 

 
 

 


